WIZA PRACOWNICZA (na pobyt trwajacy jeden rok lub dluzej)

O wize pracownicza moga ubiegaé¢ si¢ osoby nieposiadajace obywatelstwa
argentynskiego zamieszkale na terenie podleglym jurysdykeji Ambasady
Argentyny w Warszawie, ktore posiadaja umowe o prace w Argentynie na okres
przynajmniej jednego roku. O wize mogg staraé si¢ rowniez pracownicy
podrozujacy do Argentyny w ramach kontraktéw wewnetrznych oferowanych
przez zatrudniajace ich firmy.

Proces wnioskowania

Whniosek o wiz¢ wraz z kompletem dokumentow nalezy przedlozy¢ osobiscie w dniu
rozmowy z Konsulem. Koniecznym jest wczesniejsze ustalenie daty rozmowy droga
mailowg (secons.epolo@mrecic.gov.ar) lub telefoniczng (22 617 60 28). Jednocze$nie
informujemy, ze w $wigta polskie i1 argentynskie Konsulat jest zamkniety.

Zaleca si¢ rozpoczgcie proceduty wydania wizy na co najmniej 45 dni przed
planowang podro6za i powstrzymanie si¢ od podejmowania nieodwotalnych krokow
zwigzanych z podr6za az do momentu wydania wizy.

Wymogi

1. POZWOLENIE NA WJAZD (tak zwane Permiso de Ingreso) wydawane przez
argentynski Urzad Migracyjny (Direccién Nacional de Migraciones). O pozwolenie na
wjazd udzielane przez Urzad Migracyjny w Argentynie stara si¢ pracodawca
argentynski. Jest to pierwszy krok w procesie gromadzenia dokumentow koniecznych
do wydania wizy pracowniczej w Konsulacie w Polsce. Po wydaniu zgody Konsulat
otrzymuje powiadomienie, ktore pozwala na rozpoczecie procedury wizowej w Polsce.
Osoba starajaca si¢ o wize¢ nie moze umowic si¢ na spotkanie z Konsulem, dopoki
nie otrzyma pozwolenia na wjazd udzielonego przez argentynski Urzad
Migracyjny.

Instytucja zapraszajaca musi by¢ wpisana do RENURE (Registro Nacional Unico
de Requirentes Extranjeros), specjalnego systemu ewidencji podmiotow
przyjmujacych cudzoziemcéw, podlegajacego Urzedowi Migracyjnemu.

2. PASZPORT lub DOKUMENT PODROZNY. Dokument musi byé¢ wazny, termin
waznos$ci nie moze by¢ krotszy niz sze§¢ miesiecy liczonych od momentu wjazdu do
Argentyny. Paszport powienien posiada¢ przynajmniej jedng wolng strong, na ktorej
bedzie mozna wklei¢ wizg.

3. WNIOSEK O WYDANIE WIZY (Formularz ESV) Formularz musi by¢
wypehiony w calosci (czytelnie i bez skreslen), w jezyku hiszpanskim lub angielskim, i
podpisany.

4. DWA AKTUALNE ZDJECIA TYPU PASZPORTOWEGO

5. ZASWIADCZENIE O NIEKARALNOSCI wydane przez odpowiedni organ
panstwowy kraju/krajow, w ktérym wnioskodawca mieszkat przez ostatnie trzy lata
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przez okres przynajmniej jednego roku (dotyczy wylacznie osob powyzej szesnastego
roku zycia).

W Polsce zaswiadczenia o niekaralnosci wydaje Krajowy Rejestr Karny z siedzibg w
Warszawie przy ulicy Czerniakowskiej 100. W innych miejscowosciach dokumenty
wydawane s3 w punktach informacyjncyh Krajowego Rejestru Karnego przy
wlasciwych terytorialnie sagdach powszechnych.

Zaswiadczeniec musi by¢ zalegalizowane w formie Apostille lub, w przypadku krajow,
ktore nie wydaja takich dokumentow, przez Konsulat Republiki Argentyny
akredytowany w kraju wystawiajacym dokument.

Apostille to forma poswiadczania dokumentow stosowana przez ministerstwa spraw
zagranicznych panstw, ktore podpisaty konwencje haskg z 1961 roku. Obywatele polscy
mogg zalegalizowa¢ zaswiadczenia o niekaralno$ci w Dziale Legalizacji Ministerstwa
Spraw Zagranicznych (ul. Krucza 38/42, od poniedziatku do pigtku w godz. 9-14, tel.
22-523 9845, 22-250 0116, legalizacja@msz.gov.pl
https://www.msz.gov.pl/pl/informacje_konsularne/apostille/poswiadczanie_dokumento
w_apostille;jsessionid=BBA96278F67B623810EE907D67D296F7.cmsap5p).

Zalegalizowane zaswiadczenie musi by¢ przettumaczone na jezyk hiszpanski przez
tlumacza przysieglego.

6. ODPIS AKTU URODZENIA

Odpis aktu urodzenia musi by¢ zalegalizowany w formie Apostille lub, w przypadku
krajow, ktore nie wystawiajg takich poswiadczen, przez Konsulat Republiki Argentyny
akredytowany w kraju wystawiajacym dokument.

Zalegalizowany dokument musi by¢ przettumaczony na jezyk hiszpanski przez
przezthumacza przysiggtego.

7. OPLATA. W dniu rozmowy z Konsulem osoba wnioskujgca o wiz¢ musi okazaé
dowdd wniesienia wplaty na rachunek Konsulatu. Koszt wydania wizy pracowniczej
wynosi 250 USD. Oplate mozna zrealizowa¢ przelewem lub bezposrednio w Kkasie
banku. Nie ma mozliwosci platnosci gotdéwks. Konsulat nie moze rozpoczaé
procedury wydawania wizy, dopoki wplacona kwota nie zostanie zaksieggowana na
rachunku Ambasady.

Nazwa banku: SANTANDER BANK POLSKA S.A (dowolny oddzial w Polsce)
Adres bankowy (centrala): Jana Pawta II 17, 00-854 Warszawa

Odbiorca: Ambasada Republiki Argentyny

Numer rachunku (IBAN): PL92109028510000000119089138

SWIFT (kod BIC): WBKPPLPP

Tytut wplaty: Wiza + imi¢ 1 nazwisko wnioskodawcy

8. UMOWA O PRACE LUB UMOWA O PRZENIESIENIU PRACOWNIKA DO
INNEJ LOKALIZACJI W RAMACH ZATRUDNIAJACEJ GO FIRMY

Umowa o prace musi by¢ podpisana przez pracodawce oraz poswiadczona przez
notariusza argentynskiego. Podpis notariusza nalezy poswiadczy¢ w argentynskiej lzbie
Notarialnej (Colegio de Escribanos). Osoba starajaca si¢ o wiz¢ podpisuje umowe o
prace w obecnosci Konsula.

Przeniesienie pracownika do innej lokalizacji w ramach zatrudniajacej go firmy:
wnioskodawca musi przedlozy¢ dokument podpisany przez pracodawceg, w ktorym
potwierdza on aktualne zatrudnienie pracownika w firmie, i w ktérym informuje o



przeniesieniu go do centrali, filii, oddziatu lub spotki zaleznej na terenie Argentyny.
Dokument powinien by¢ zredagowany na papierze firmowym i podpisany przez
upowazniong do tego osobe.

9. ROZMOWA Z KONSULEM. Osoba wnioskujaca 0 wydanie wizy pracowniczej
musi osobiscie odby¢ rozmowe z Konsulem. Konieczne jest wezes$niejsze ustalenie daty
rozmowy, droga mailowa (secons.epolo@mrecic.gov.ar) lub telefonicznie (22 617 60
28).
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